
1. Objetivos da Mobilidade Erasmus+

� Promover o desenvolvimento profissional 
contínuo.

� Fortalecer competências linguísticas e 
interculturais.

� Estimular a inovação pedagógica e 
organizacional.

� Criar redes europeias de cooperação.
� Alinhar o desenvolvimento individual com 

os objetivos do Erasmus Plano do Real 
Colégio de Portugal.

2. Tipos de Mobilidade Elegíveis

� Job shadowing (observação profissional 
em instituições parceiras)

� Cursos estruturados (formações 
acreditadas na Europa)

� Períodos de ensino/formação (docência 
ou workshops em instituições 
estrangeiras)

3. Candidatura

Requisitos Gerais
� Ser colaborador com vínculo formal ao 

Real Colégio de Portugal.
� Demonstrar motivação, interesse em 

desenvolvimento profissional e espírito de 
partilha posterior de experiências.

� Apresentar um plano de formação 
coerente com os objetivos do Erasmus 
Plan.

4. Compromissos do Participante

� Preparação adequada antes da partida 
(linguística, cultural e técnica).

� Participação ativa nas atividades 
previstas.

� Entrega de relatório final e materiais de 
disseminação.

� Disponibilidade para partilhar 
aprendizagens com a comunidade 
educativa.

Critérios de Seleção

� Pertinência da proposta face aos 
objetivos do Erasmus Plan.

� Experiência e motivação do candidato.
� Distribuição equitativa entre 

departamentos e áreas funcionais.
� Disponibilidade para disseminar os 

resultados da mobilidade no regresso.
� Resultados académicos equilibrados e 

histórico de participação institucional.
� Domínio básico da língua de 

trabalho/formação.

5. Apoio Financeiro

� As mobilidades são financiadas pelo 
Programa Erasmus+, incluindo:

� Custos de viagem (valor baseado em 
distância).

� Subsídio de estadia (de acordo com o país 
de destino).

Nota: Será dada prioridade a colaboradores 
que ainda não tenham participado em 

Guia Erasmus+ (StaŢ)
Real Colégio de Portugal

O Programa Erasmus+ oferece aos colaboradores do 
Real Colégio de Portugal aoportunidade de participarem 
em experiências internacionais de formação e ensino, 
contribuindo para o seu desenvolvimento profissional, 
enriquecimento cultural e melhoria contínua da 
instituição. 
Este guia reúne as principais informações para os 
membros do staff interessados em participar nas 
mobilidades.


